Na temelju ¢lanka 32. Statuta, Upravno vijece Djecjih vrti¢a Petar Pan Vodnjan - Scuole dell' infanzia
Petar Pan Dignano, na svojoj sjednici odrZzanoj 12.studenog 2021. utvrdilo je procis¢eni tekst Statuta
Djecjih vrti¢a Petar Pan Vodnjan - Scuole dell' infanzia Petar Pan Dignano.

Prociséeni tekst obuhvaéa tekst Statuta od 26.03.2010. Urbroj : 03-57/10-04/11/3 na koji je
prethodnu suglasnost dalo Gradsko vijece Grada Vodnjana svojim aktom Klasa:021-05/10-
01/1.,Urbroj:2168-04-02-10-6 od 02.03.2010. (Sl.novine Grada Vodnjana-Dignano br.1/2010),
njegove Izmjene i dopune od 30.01.2014. Klasa: 601-02/14-02/04, Urbroj: 2168-04-08-01-1, na koje
je prethodnu suglasnost dalo Gradsko vije¢e Grada Vodnjana svojim aktom Klasa: 021-05/13-01/07,
Urbroj: 2168-04-02-13-9 od 19. prosinca 2013. (Sl.novine Grada Vodnjana-Dignano br.7/2013) i
Statutarnu Odluku o izmjenama i dopunama od 13.10.2021. Klasa: 601-02/21-02/02, Urbroj: 2168-
04-08-04-21-03 na koju je prethodnu suglasnost dalo Gradsko vijece Grada Vodnjan-Dignano svojim
aktom Klasa: 021-05/21-01/07, Urbroj: 2168-04-02-21-7 od 27. rujna 2021. (Sl.novine Grada
Vodnjana-Dignano br.12/2021)

STATUT

DJECJIH VRTICA PETAR PAN VODNJAN
- SCUOLE DELL' INFANZIA PETAR PAN DIGNANO

vev 7

( prociséeni tekst)

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediste, djelatnost, ustrojstvo, pravni polozaj, zastupanje i
imovina, ovlasti i nacin odlucivanja pojedinih tijela, vrste i trajanje pojedinih programa, radno vrijeme,
javnost rada te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Djecjih vrtiéa - Scuole dell'
infanzia Petar Pan, Vodnjan - Dignano ( u daljnjem tekstu: Djedji vrtic).

Izrazi koji se za fizicke osobe u ovom Statutu koriste u muskom rodu su neutralni i odnose se
na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak 2.
Djecji vrti¢ je javna ustanova koja na podrucju Grada Vodnjan - Dignano obavlja djelatnost
predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predSkolske dobi.

Djedji vrti¢ obavlja poslove javnih ovlasti sukladno Zakonu.

Pored djelatnosti iz stavka 1 i 2. ovog ¢lanka Djecji vrti¢ moZe obavljati i sporednu djelatnost
opskrbljivanja pripremljenom hranom.

Clanak 3.
Osnivac Djecjeg vrtica je Grad Vodnjan - Dignano, OIB 15554218499, Vodnjan, Trgovacka 2
( pravni sljedbenik Op¢ine Vodnjan, u daljnjem tekstu: Osnivac ).

Djecji vrti¢ osnovan je Odlukom Opcinskog vije¢a Opcine Vodnjan o osnivanju predskolske
ustanove Djedji vrti¢i — Petar Pan, Vodnjan, Klasa 023-01/95-01-481, Urbroj: 2168/4-01-95-07 od
03.kolovoza 1995.



Djedji vrtic je kao ustanova upisana dana 10. lipnja 1996. u sudski registar pri Trgovackom sudu u
Rijeci, s mati¢nim brojem subjekta 040036275.

1. NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST

Clanak 4.
Naziv Djecjeg vrti¢a je :
Djedji vrti¢i Petar Pan Vodnjan - Scuole dell' infanzia Petar Pan Dignano.

Skraceni naziv Djecjeg vrtica je:
D.V.-S.I. Petar Pan Vodnjan-Dignano.

Naziv Vrti¢a istaknut je na zgradi sjedista i na svim objektima u kojima se obavlja djelatnost.

Clanak 5.
Sjediste Djecjeg vrtica je u Vodnjanu, ulica San Rocco br. 17.

Osim u svom sjedistu, Djecji vrtic obavlja djelatnost u podru¢nim odjeljenjima u Galizani i
Peroju.

Clanak 6.
Djedji vrtic moze promijeniti naziv i sjediSte, mijenjati ili dopuniti djelatnost u novim
prostorima, odnosno mijenjati druge podatke koje osnivacki akt sadrzi temeljem posebnog zakona,
samo odlukom osnivaca-Grada Vodnjana.

Odluku iz stavka 1. ovog ¢lanka Osnivac je duzan dostaviti Ministarstvu nadleznom za
obrazovanje radi ocjene sukladnost tog akta sa Zakonom.

Clanak 7.
Djecji vrti¢ ima pecat okruglog oblika, promjera 35 mm na kome je latiniénim pismom
koncentri€no ispisan tekst: Djecji vrti¢i Vodnjan — Scuole dell'infanzia Dignano, a u sredini pecata pise:
PETAR PAN.

Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa Zakonom.
Djecji vrti¢ za obavljanje poslova javnih ovlasti ima pecat s grbom Republike Hrvatske,
okruglog oblika, promjera 38 mm , na kojem je latiniénim pismom na hrvatskom i talijanskom jeziku

upisan naziv i sjediSte Djecjeg vrtica.

Za redovito administrativno i financijsko poslovanje Djecji vrti¢ moZe imati vise pecata i
Stambilja razli¢itih oblika i dimenzija koji sadrZe puni naziv i sjediste Djecjeg vrtica.

Svaki pecat ima svoj broj.

O broju, uporabi i Cuvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj.



Clanak 8.
Djelatnost Djecjeg vrtica je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske
dobi i djelatnost opskrbljivanja pripremljenom hranom.

Djedji vrti¢ ostvaruje svoju djelatnost kroz sljedece programe:

- redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi
djece rane i predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim
mogucnostima i sposobnostima,

- programi za djecu rane i predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju,

- programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi,

- programi na jeziku i pismu talijanske nacionalne manjine,

- programi predskole,

- programi ranog ucenja stranih jezika i drugi programi umjetnickog, kulturnog, vjerskog i
sportskog sadrzaja.

Djedji vrti¢ moZze izvoditi i druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja
po dobivenoj suglasnosti Ministarstva nadleznog za obrazovanje.

Clanak 8.a.
Djecji vrti¢ obavlja djelatnost kao javnu sluzbu.

Kao javne ovlasti Djecji vrti¢ obavlja sljedeée poslove:
— upise djece u djedji vrti¢ i ispise djece iz djecjeg vrti¢a s vodenjem odgovarajué¢e dokumentacije,
—izdavanje potvrda i misljenja,
— upisivanje podataka o djecjem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

Kada djecji vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili drugim poslovima koje obavlja
kao javne ovlasti, odlucuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili skrbnika ili druge
fizicke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama zakona kojim se ureduje opdéi upravni
postupak.

1} PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | IMOVINA

Clanak 9.
Djedji vrti¢ je samostalna pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornostima utvrdenih
Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju, Odlukom o osnivanju predskolske ustanove i ovim
Statutom.

Clanak 10.
Djedji vrti¢ ima vlastiti Ziro racun za redovno poslovanje.

U financijskom i pravnom prometu Djedji vrti¢ nastupa sukladno zakonu, ovim Statutom i
drugim aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 11.
Djedji vrti¢ zastupa i predstavlja ravnatelj — ravnateljica Djecjeg vrti¢a ( u daljnjem tekstu :
ravnatelj).



Ravnatelj moZe dati pisanu punomod zastupanja i predstavljanja Djecjeg vrti¢a drugoj osobi u
granicama svojih ovlasti, sukladno pozitivnim zakonskim propisima kojima se utvrduju obvezni odnosi.

Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije Djecjeg
vrtiéa.

Sjediste ravnatelja je u Dje¢jem vrti¢u Vodnjan.

Clanak 12.
Imovinu Djecjeg vrti¢a Cine sva osnovna sredstva, sitni inventar i druga sredstva za rad koja se
nalaze u objektima u kojima Djecji vrti¢ obavlja svoju djelatnost , te financijska sredstva na zZiro ili
drugom bankovnom racunu Djecjeg vrtica.

Clanak 13.
Djedji vrti¢ ne moze bez suglasnosti osnivaca opteretiti ili otuditi nekretninu ili drugu imovinu
Djecjeg vrtica cija je vrijednost ista ili ve¢a od 70.000. (sedamdesettisuca) kuna.

Clanak 14.
Za obveze preuzete u pravnom i financijskom prometu, Djedji vrti¢ odgovara cijelom svojom
imovinom.

Osnivac odgovara za obveze Djecjeg vrtic¢a solidarno i neogranic¢eno.

IV UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA

Clanak 15.
U Djecjem vrtiéu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom rane i predskolske
dobi u sljedeéim objektima:

Djedji vrti¢ Vodnjan, S.Rocco 17
Djedji vrti¢ Galizana, Veli Vrh 5
Djedji vrti¢ Peroj, Peroj 218.

Prema ukazanoj potrebi odgojno obrazovni rad se mozZe ustrojiti i u drugim objektima uz
prethodnu suglasnost osnivaca i ureda drzavne uprave u Zupaniji nadleznog za poslove odgoja i
obrazovanja.

U objektima iz prethodna dva stavka ustrojavaju se i stru¢no-administrativni,
racunovodstveno-financijski, pomoéno-tehnicki i ostali poslovi potrebnih za ostvarivanje djelatnosti
Djedjeg vrtica.

Clanak 16.
U djecjem vrticu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad u dvjema organizacionim
jedinicamai to:



- organizaciona jedinica s odgojnim skupinama s radom na hrvatskom jeziku i
- organizaciona jedinica s odgojnim skupinama s radom na talijanskom jeziku.

Organizacione jedinice se ustrojavaju radi ucinkovitijeg provodenja struc¢nih poslova i nemaju
svojstvo pravne osobe, pa kao takve ne mogu samostalno sudjelovati u pravnom ili drugom prometu
prema treé¢ima.

Clanak 17.
Organizaciona jedinica s radom na talijanskom jeziku ima voditelja - odgojno obrazovnog
radnika koji ispunjava uvjete propisane zakonima kojima se ureduju prava pripadnika etnickih i
nacionalnih zajednica ili manjina.

Clanak 18.
Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma Djecjeg vrtica.

Nacionalni kurikulum donosi ministar nadleZzan za obrazovanje i utvrduje vrijednosti, nacela,
opceobrazovne ciljeve i sadrzaje svih aktivnosti i programa, pristupe i nacine rada s djecom rane i
predskolske dobi, odgojno-obrazovne ciljeve po podrucjima razvoja djece i njihovim kompetencijama
te vrednovanje.

Kurikulum Djecjeg vrti¢a donosi upravno vijece Djecjeg vrti¢a do 30. rujna tekuce pedagoske
godine, a njime se utvrduje: program, namjena programa, nositelji programa, nacin ostvarivanja
programa, vremenik aktivnosti programa i nacin vrednovanja.

Sadrzaj i trajanje programa predskole propisuje ministar nadlezan za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 19.
Djecji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godisnjeg plana i programa rada koji se donosi za
pedagosku godinu koja traje od 1. rujna tekuée do 31. kolovoza sljedeée godine.

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu donosi upravno vijece Djecjeg vrtica do 30.
rujna.

Godisnji plan i program rada obuhvaéda programe odgojno-obrazovnog rada, programe
zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi, kao i druge programe koje
Djedji vrti¢ ostvaruje, nacin i nositelji ostvarivanja programa te druga pitanja u skladu sa Zakonom,
podzakonskim aktima i ovim Statutom.

Clanak 20.
U Vrti¢u na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te skrbi o
djeci rade sljededi odgojno-obrazovni radnici: odgojitel;j i struéni suradnik (pedagog, psiholog, logoped
i rehabilitator) te medicinska sestra kao zdravstvena voditeljica.

Osim odgojno-obrazovnih radnika, u Dje¢jem vrtiéu rade i druge osobe koje obavljaju
administrativno-tehnicke i pomocne poslove ( daljnjem tekstu: ostali radnici).

Odgojno-obrazovni radnici i ostali radnici Djecjeg vrtica mogu biti osobe koje pored opdéih
uvjeta ispunjavaju uvjete utvrdene Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju.



Clanak 21.
Radni odnos svih radnika Vrtiéa zasniva se i prestaje sukladno Zakonu o predskolskom odgoju
i obrazovanju, Zakonu o radu i opcim aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 22.
Odgojno-obrazovni radnici obvezni stru¢no usavrSavati sukladno zakonskim propisima i
aktima Djecjeg vrtica.

Odgojno-obrazovni radnici Djecjeg vrtiéa mogu, a djecji vrti¢ im je duzan to omoguciti, da
tijekom radnog odnosa, napreduju u struci i stjecu polozajna zvanja na nacin i pod uvjetima propisanih
Pravilnikom o nacinu i uvjetima napredovanja u struci i promicanju u poloZajna zvanja odgojitelja i
struénih suradnika u djecjim vrti¢ima (NN133/97.i 20/05.) i aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 23.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Djecjeg vrti¢a kao javne sluZbe i potreban broj odgojno-
obrazovnih idrugih radnika u Djec¢jem vrti¢u detaljno se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu
i nacinu rada Djecjeg vrtica.

V TUELA DJECJEG VRTICA

Clanak 24.
Djecjim vrticem upravlja Upravno vijece.

Upravno vije¢e ima 5 (pet) ¢lanova od kojih:
- osnivac Djecjeg vrtica iz reda javnih radnika imenuje 3 (tri) ¢lana;

- roditelji djece - korisnika usluga Djecjeg vrtic¢a biraju jednog ¢lana;
- strucni djelatnici Djecjeg vrtica iz svojih redova biraju jednog ¢lana.

Clanak 25.
Osnivac svojim aktima odreduje nacin imenovanja ¢lanova u Upravno vijece Djecjeg vrtica.

Izbor clana Upravnog vije¢a iz redova roditelja djece — korisnika usluga vrsi se javnim
glasovanjem podizanjem ruku na skupnom roditeljskom sastanku.

Izabran je onaj roditelj koji je dobio veéinu glasova prisutnih roditelja.
O roditeljskim prijedlozima, tijeku i rezultatima glasovanja vodi se zapisnik kojeg uz odabranog

zapisnicara potpisuje i predstavnik roditelja djece — korisnika usluga.

Clanak 26.
Izbor ¢lana Upravnog vijeéa Djecjeg vrtiéa iz redova odgojno-obrazovnih radnika provodi se na
sjednici Odgojiteljskog vijec¢a tajnim glasovanjem, u skladu sa zakonskim propisima i ovim Statutom.

Neposredno na sjednici Odgojiteljskog vijec¢a, imenuje se Izborno povjerenstvo .



Izborno povjerenstvo ima tri ¢lana koja strucni djelatnici predloZe i javno ih izglasaju veéinom
glasova prisutnih na sjednici Odgojiteljskog vijeca.

Clanovi povjerenstva medusobno biraju i imenuju predsjednika Izbornog povjerenstva.
Clanak 27.
Izborno povjerenstvo utvrduje biracki popis odgojno-obrazovnih radnika.

Predsjednik Izbornog povjerenstva poziva biracko tijelo da predlozi svoje kandidate. Prijedlog
sadrzi najmanje dvoje kandidata.

Glasovanje za predloZzene kandidate provodi se javno, dizanjem ruku. Predlozen je onaj
kandidat koji dobije natpolovi¢nu veéinu glasova birackog tijela.

Izborno povjerenstvo utvrduje listu kandidata — glasacki listi¢ po rednim brojevima i

abecednim redom.

Clanak 28.
Izbor ¢lana Upravnog vije¢a iz redova odgojno-obrazovnih radnika vrsi se tajnim glasovanjem
— zaokruZivanjem rednog broja ispred imena i prezimena kandidata na utvrdenoj listi kandidata
odnosno na glasackom listicu.

Smatra se vazeéim glasacki listi¢ na kome je zaokruzen samo jedan redni broj ispred imena i
prezimena kandidata.

U sluéaju da dva kandidata dobiju isti broj glasova, ponavlja se cijeli izborni postupak. Izabran

je onaj kandidat koji je dobio konacnu vecinu glasova birackog tijela

Clanak 29.
Predsjednik Izbornog povjerenstva sastavlja zapisnik o tijeku i rezultatima glasovanja za ¢lana
Upravnog vije¢a kojeg supotpisuju i ostala dva ¢lana povjerenstva.
Predsjednik Izbornog povjerenstva javno izvjeséuje Odgajateljsko vijece o izbornom rezultatu.
Clanak 30.

Upravno vije¢e mozZe se konstituirati ako je izabrana vecina njegovih ¢lanova.

Na prvoj konstituirajucoj sjednici Upravnog vijeca bira se predsjednik i zamjenik predsjednika
Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vije¢a imenuje se iz redova ¢lanova predloZenih od strane Osnivaca.
Clanak 31.
Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje Cetiri godine od dana konstituiranja.

Clanu Upravnog vije¢a moZe prestati mandat i prije isteka roka u slu¢aju kada:



sam zatrazi razrjeSenje;
bude opozvan
u slucaju prestanka radnog odnosa ¢lanu iz redova odgojno-obrazovnih radnika.

Clanu Upravnog vije¢a koji zamjeni ¢lana Upravnog vijeca u slucajevima iz prethodnog stavka,

mandat traje do isteka mandata Upravnog vijeca.

Clanak 32.
Upravno vijeée uz poslove za koje je kao organ upravljanja ovlasten Zakonom obavlja i

sljedece:

donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada uz prethodnu suglasnost
oshivaca

donosi opce akte vrtiéa koji nisu u nadleznosti ravnatelja Djecjeg vrtica

donosi godisnji plan i program rada i kurikulum Djecjeg vrtiéa do 30-tog rujna tekude
pedagoske godine

odlucuje o financijskim planovima i godisnjem obracunu

predlaze osnivacu statusne promjene Djecjeg vrtica

predlaze promjenu naziva Djecjeg vrtica

odlucuje o upisu djece i o mjerilima upisa, uz suglasnost osnivaca

donosi odluku o objavi natjecaja, zasnivanju i prestanku radnog odnosa u Djecjem vrti¢u na
prijedlog ravnatelja sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju

na prijedlog ravnatelja odreduje zamjenika ravnatelja u slucaju njegove privremene
sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih poslova iz reda ¢lanova odgojiteljskog vije¢a

odluéuje o stjecanju, optereéenju i otudenju nekretnina i druge imovine cija pojedinacna
vrijednost ista ili ve¢a od 70.000,00 uz prethodnu suglasnost osnivaca

daje osnivacu i ravnatelju Djecjeg vrti¢a prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima iz
djelatnosti vrtica

imenuje odbore i povjerenstva radi rjeSavanja odredenih pitanja iz svoje nadleznosti

donosi odluke i obavlja druge poslove odredene Zakonom, ovim Statutom i opc¢im aktima
Djedjeg vrtica.

Clanak 33.
Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a poslove iz svoje nadleZnosti obavlja na sjednicama koje priprema,

saziva i vodi predsjednik Upravnog vijeca.

U slucaju sprijeCenosti predsjednika Upravnog vije¢a, njegove duznosti obavlja zamjenik

predsjednika Upravnog vijeca.

Upravno vije¢e moZe imenovati povjerenstva radi rjeSavanja pojedinih poslova iz svoje

nadleZnosti.

Clanak 34.
Upravno vije¢e mozZe pravovaljano odrzati sjednicu ako je nazoc¢no tri ili vise njegovih ¢lanova.

Upravno vije¢e donosi odluke natpolovicnhom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova

Upravnog vijeca.



Clanak 35.
Upravno vijec¢e donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeéa kojim se poblize ureduju pitanja o
nacinu njegovog rada i odlucivanja.

Pojedinacnim aktom vrtiéa odreduje se visina i nacin isplate nov€ane naknade
¢lanovima Upravnog vijeca.

Clanak 36.
Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj Djecjeg vrtica.

Ravnatelja Djecjeg vrti¢a imenuje i razrjeSava Gradsko vije¢e Osnivaca na prijedlog Upravnog
vijeca DjeCjeg vrti¢a.

Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovo imenovana.

Clanak 37.
Za ravnatelja Djecjeg vrtiéa moZe biti imenovana osoba koja:
- ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog suradnika;
- ima najmanje 5 godina radnog staZa u djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja;
- je drzavljanin Republike Hrvatske
- ispunjava i ostale uvjete propisane Zakonom, te Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Djecjeg vrtica.

Clanak 38.
Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja kojeg raspisuje Upravno vijeée Djecjeg vrtica u
skladu sa Zakonom i Statutom, a najkasnije 60 dana prije isteka teku¢eg mandata ravnatelja.

Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama Djecjeg vrtica i u,Narodnim Novinama“.

U natjecaju se objavljuju uvjeti iz ¢l. 37. ovog Statuta, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg
se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ce prijavljeni kandidati biti obavijesteni o izboru.

Rok za prijavu kandidata ne moze biti krac¢i od osam dana, a kandidati se obavjestavaju o izboru
u roku od 45 dana od dana zatvaranja natjecaja.

Clanak 39.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi, ili nitko od prijavljenih kandidata ne ispunjava
uvjete , odnosno nitko ne bude izabran, Upravno vije¢e ¢e u roku od 30 dana raspisati novi natjecaj za
izbor ravnatelja.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja, a najduze na rok od godinu dana,
imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja Djecjeg vrtica.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja
djecjeg vrtica.



Clanak 40.

Ravnatelj obavlja poslove utvrdene zakonom, podzakonskim propisima, ovim Statutom i

ostalim aktima Djecjeg vrtica, a narocito:

organizira i vodi poslovanje Djecjeg vrtica;

predstavlja i zastupa Djecji vrti¢;

u okviru svoje nadleznosti poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Djecjeg vrtica;
odgovara za financijsko poslovanje Djecjeg vrtica;

odluéuje o nabavci i prodaji pokretne imovine vrti¢a do vrijednosti odobrene financijskim
planom za tekuc¢u poslovnu godinu;

predlaze godisnji plan i program rada te kurikulum Djecjeg vrtiéa

poduzima mjere i radnje neophodne za izvrSavanje godiSnjeg plana i programa rada i
kurikuluma Djecjeg vrtic¢a

pokreée postupak donoSenja i uskladivanja opcih akata s odredbama odgovarajuéih
zakona i daje Upravnom vijecu prijedloge opcih akata;

nadzire primjenu zakona i opéih akata;

sudjeluje u radu Upravnog vijec¢a bez prava odlucivanja;

predlaze Upravnom vijecu izbor radnika Vrti¢a, koje na temelju natjecaja bira Upravno
vijece

predlaze Upravnom vije¢u zamjenika ravnatelja u sluc¢aju njegove privremene
sprijeCenosti u obavljanju ravnateljskih poslova iz reda ¢lanova odgojiteljskog vijeca
odlucuje o izboru i sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme bez objavljivanja natjecaja u
slu¢ajevima odredenim zakonom;

sklapa ugovore o radu i otkazuje ugovore o radu za sve zaposlenike Djecjeg vrtica;

donosi i druge odluke i obavijesti iz podrucja radnih odnosa i zastite na radu za zaposlenike
i korisnike usluga Djecjeg vrtiéa:

odluéuje o pojedinac¢nim pravima i obvezama zaposlenika utvrdenim zakonom i opéim
aktima osim u slu¢ajevima kad je to u nadleznosti Upravnog vijec¢a Djecjeg vrtiéa ili drugog
nadleznog tijela;

predlaze Upravnom vijecu unutarnje ustrojstvo i nacin rada Djecjeg vrtiéa;

brine se za provodenje odluka Upravnog vije¢a, Odgojiteljskog vije¢a, Osnivaca, drzavnih i
drugih nadleznih tijela;

upozorava i obustavlja od izvodenja nezakonite radnje ili odluke koje se ti¢u rada i
poslovanja Djeéjeg vrtica;

podnosi izvieSséa o poslovanju Djecjeg vrtiéa po obracunskim razdobljima propisana
zakonom;

podnosi izvjesce o realizaciji godisSnjeg plana i programa rada i ostala izvjeS¢a propisana
zakonom;

po potrebi predlaze i donosi i druge akte Djecjeg vrti¢a pored navedenih ovim Statutom.

Ravnatelj obavlja i druge poslove za koje je nadlezan po zakonskim propisima, Statutu i

opc¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 41.

Ravnatelj Djecjeg vrti¢a odgovoran je za zakonitost rada i financijsko poslovanje ustanove.

Ravnatelj je odgovoran i za strucni rad kojeg organizira i vodi u skladu sa zakonskim propisima

i aktima Djecjeg vrtica.
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Clanak 42.
Ravnatelj DjecCjeg vrtica mozZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u
slu¢ajevima utvrdenim u ¢lanku 44. Zakona o ustanovama.

RazrijeSeni ravnatelj ima prava utvrdena ¢lankom 44. stavak 3. i ¢lankom 45. Zakona o
ustanovama.

Clanak 43.
Odgojiteljsko vijece je strucno tijelo Djecjeg vrti¢a koje odlucuje o struc¢nim pitanjima odgoja i
obrazovanja u okviru svojeg djelokruga utvrdenog Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim aktima.

Odgojiteljsko vijec¢e Cine svi odgojno-obrazovni radnici koji ostvaruju program predskolskog
odgoja u Djecjem vrtiéu.

Clanak 44.
Odgojiteljsko vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Djecjeg vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima, potice i promice strucni rad i napredovanje u
struci, te obavlja i druge strucne poslove utvrdene zakonskim odredbama i aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 45.
Sjednice Odgojiteljskog vijeca priprema, saziva i njima rukovodi ravnatelj ili od njega ovlastena
osoba iz redova Odgojiteljskog vijeca.

Odgoijiteljsko vijeée radi i donosi odluke kolektivno na sjednicama. Na sjednici Odgojiteljskog
vije¢a vodi se zapisnik kojeg uz imenovanog zapisnicara potpisuje i ravnatelj .

Nacin rada, sazivanja sjednica Odgojiteljskog vijec¢a i druga pitanja ureduju se Poslovnikom o
radu odgojiteljskog vijeca.

VI VRSTE | TRAJANJE PROGRAMA

Clanak 46.
U Djecjem vrti¢u ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom od navrsenih Sest
mjeseci Zivota do polaska u osnovnu skolu rasporedenom u skupine cjelodnevnog, poludnevnog ili
kra¢eg dnevnog boravka.

Djecji vrti¢ ustrojava i provodi predskolsku djelatnost u skladu s razvojnim osobinama i
potrebama djece , socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji i prema propisima
kojima se utvrduju prava pripadnika etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina.

Clanak 47.
U Djecjem vrticu ostvaruju se prvenstveno programi:

- redoviti programi njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane i pred$kolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece, te
njihovim moguénostima i sposobnostima i koji se provode u odgojnim skupinama s
radom na hrvatskom i odgojnim skupinama s radom na talijanskom jeziku;
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- programi predskole;
- programi za djecu s posebnim potrebama;
- drugi kraéi programi kulturnog, Sportskog, umjetnickog i drugog sadrzaja.

Programi iz prethodnog stavka i ostali programi navedeni Zakonom o predskolskom odgoju i
obrazovanju ostvaruju se nakon osiguranja uvjeta propisanih Drzavnim pedagoskim standardima
predskolskog odgoja i obrazovanja i primljene pisane suglasnosti Ministarstva nadleznog za odgoj i
obrazovanje.

VIl RADNO VRUEME , JAVNOST RADA, PRAVA KORISNIKA USLUGA

Clanak 48.
Djecji vrti¢ u pravilu rasporeduje tjedno radno vrijeme u pet radnih dana, odnosno prema
ukazanim potrebama za ostvarivanje djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja, te zadovoljavanju
potreba djece i njihovih roditelja, gradana i drugih pravnih osoba.

Dnevni odmor za radnike Djecjeg vrtica organizira se rako da se osigurava neprekidno
ostvarivanje programa, nadzor nad djecom i omogudi kontakt sa strankama.

Clanak 49.
Godisnjim planom i programom rada utvrduje se radno vrijeme Djecjeg vrti¢a za korisnike
usluga i za stranke Djeéjeg vrtica.

Pravilnikom o kuénom redu takoder se poblize ureduju pitanja vezana za radno vrijeme i
javnost rada Djecjeg vrtiéa, te pravila ponasanja zaposlenika, korisnika usluga i stranaka unutar Djec¢jeg
vrtiéa.

Clanak 50.
Djecji vrti¢ je duZan putem sredstava javnog priop¢avanja, na oglasnim plocama Djecjeg vrti¢a
ili na drugi prikladan nacin obavijestiti javnost o radnom vremenu, odnosno uredovnom vremenu za
rad s gradanima, roditeljima i drugim strankama.

Djecji vrti¢ je duzan udiniti dostupnim javnosti i ostale podatke o svom radu, te podnositi
redovita izvjesé¢a Osnivacu, nadleznom ministarstvu i ostalim nadleznim tijelima.

Clanak 51.
Rad Djecjeg vrtic¢a i njegovih tijela je javan. Javnost rada u Djecjem vrti¢u ostvaruje se:
- redovitim izvjeS¢ivanjem zaposlenika;
- redovitim izvjeSc¢ivanjem roditelja djece;
- podnosenjem izvjeséa ovlastenim upravnim tijelima i Osnivacu o rezultatima odgojno-
obrazovnog rada Djecjeg vrtic¢a;
- podnosenjem financijskih izvjestaja;
- priopéenjima o odrzavanju sjednica Upravnog i Odgojiteljskog vijeca;
- objavljivanjem op¢ih akata i uvjeta poslovanja.
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Podatke i obavijesti o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djecjeg vrti¢a sredstvima
javnog priopéavanja i drugim pravnim osobama mozZe dati samo ravnatelj ili osoba kojeg ravnatelj
ovlasti.

Za javnost rada Djecjeg vrtica odgovorni su ravnatelj i Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a.

Clanak 52.
Djecji vrti¢ je duzan svojom organizacijom i nacinom rada omoguciti djeci te njihovim
roditeljima i skrbnicima ostvarivanje prava koja su im dana zakonskim propisima koja ureduju prava
obitelji i prava djece.

Nacin ostvarivanja prava upisaidrugih prava korisnika usluga Djecjeg vrti¢a utvrduje se
Pravilnikom o upisu djece i nacinu ostvarivanja prava korisnika usluga Djecjeg vrtica.

Clanak 53.
Osniva¢ svojim aktom utvrduje ekonomsku cijenu pojedinih programa i ucesSée u cijeni
korisnika usluga Djecjeg vrtica, a socijalnim programom za prorac¢unsku godinu utvrduje ucesée u cijeni
korisnika usluga Djecjeg vrtica po socijalnoj osnovi.

Vil oPClI AKTI

Clanak 54.
Op¢i akti Djecjeg vrti¢a su Statut, pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na opéi nacin
ureduju pitanja iz djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja, odnosno druga pitanja prema
ukazanim potrebama ili prema zakonu.

Clanak 55.
Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg vrti¢a donosi Upravno vijec¢e
Djecjeg vrti¢a uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Ravnatelj Djecjeg vrtica je nakon donoSenja duZan dostaviti akte iz prethodnog stavka
nadleznom tijelu drZzavne uprave.

Clanak 56.

Ostale opce akte Djecjeg vrti¢a na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijeée i to:
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o zastiti od poZara
- Pravilnik o kuénom redu
- Pravilnik o upisu djece i nadinu ostvarivanja prava korisnika usluga
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca
- i druge opce akte sukladno zakonu i ovom Statutu, prema potrebama Djecjeg vrtica.
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Clanak 57.
Poslovnik o radu Odgojiteljskog vije¢a donosi Odgojiteljsko vijece.

Clanak 58.
Op¢i akti Djecjeg vrtica nakon donosenja se objavljuju na oglasnim plo¢ama Djecjeg vrtiéa.

Ako zakonom ili opéim aktom nije drugacije odredeno, opéi akt stupa na snagu osmog dana od
dana objave na oglasnim plo¢ama.

Ravnatelj svojim potpisom ovjerava dan objavljivanja i dan stupanja na snagu akta Djecjeg
vrtiéa.

IX OBVEZE PREMA SINDIKATU

Clanak 59.
U Djecjem vrticu sindikalno organiziranje je slobodno.

Djecji vrtic duZan je osigurati uvjete za normalan rad sindikalnih povjerenika i ostvarivanje
njihovih prava utvrdena zakonskim propisima, odnosno Kolektivnim ugovorom.

Clanak 60.
Upravno vijece i ravnatelj Djecjeg vrtica obvezni su suradivati sa sindikatom i omoguciti im
dostupnost podataka kada se radi o ostvarivanju i zastiti prava radnika, utvrdenim zakonom i aktima
donesenim na osnovu zakona.

Clanak 61.
U sluc¢aju strajka, Strajkaski odbor, ravnatelji Upravno vijece Djecjeg vrti¢a duzni su dogovoriti
i organizirati za svoje korisnike usluga primjerenu njegu, prehranu i zdravstvenu zastitu, te utvrditi
pravila o poslovima koji se za vrijeme Strajka ne smiju prekidati.

X POSLOVNA | PROFESIONALNA TAIJNA

Clanak 62.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom tajnom, podaci
koje nadlezno tijelo kao povijerljive priopci Djecjem vrti¢u, mjere i nacin postupanja u slucaju nastanka
izvanrednih uvjeta, dokumenti koje se odnose na obranu te podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj
osobi bilo protivno interesima Djecjeg vrtic¢a i Osnivaca.

Clanak 63.
Podatke i isprave koje se smatraju poslovhom tajnom duzni su ¢uvati svi zaposlenici Djecjeg
vrti¢a bez obzira na koji su nacin saznali te podatke. Isti se mogu dostaviti i dati na uvid samo tijelima
ovlastenim zakonom.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Dje¢jem vrticu.
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Clanak 64.
Profesionalnom tajnom smatraju se svi podaci koje odgojno-obrazovni i ostali radnici Djecjeg
vrti¢a saznaju o djeci i njihovim obiteljima, a ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo na bilo koji nacin Stetiti
djeci i njihovim obiteljima.

Clanak 65.
O primjerenom cuvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj ili od njega
ovlastena osoba.

Zaposlenik koji povrijedi pravila ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne ¢ini tezu povredu iz
radnog odnosa.

Xl FINANCIRANIJE , PLANIRANIJE , ZAKONITOST POSLOVANJA

Clanak 66.
Djedji vrti¢ radi na temelju GodiSnjeg plana i programa koji se donosi za pedagosku godinu koja
traje od 01. rujna do 31. kolovoza sljedeée godine.

Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijece Djecjeg vrti¢a
najkasnije do 30. rujna.

Za ostvarivanje plana i programa rada odgovorni su ravnatelj i Upravno vijece.
Clanak 67.
Upravno vijece u zakonski propisanim rokovima donosi godisnji financijski plan i godiSnje
financijsko izvjeSce poslovanja djecjeg vrtica.

Financijski plan se odnosi na narednu, a financijski obracun se odnosi na prethodnu poslovnu
godinu koja traje od 01. sijecnja do 31. prosinca.

Financijske planove i izvjesStaje prosljeduje na znanje i postupak Osnivacu , a prema potrebi i

ostalim nadleznim tijelima.

Clanak 68.
Ako ne postoje uvjeti da Upravno vije¢e donese financijski plan u predvidenom roku za citavu
godinu, donosi se privremeni financijski plan, a najdulje za jedno tromjesecje.

Upravno vije¢e donosi godisnji obracun i druge financijske planove i izvjeStaje prema

zakonskim odredbama odnosno na trazenje Osnivaca.

Clanak 69.
Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana i novcanih transakcija putem Ziro racuna vrtiéa
je ravnatelj Djecjeg vrtica.

Za kontrolu izvrSenja financijskog plana odgovorno je Upravno vijece vrti¢a.
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Financijsko poslovanje u Dje¢jem vrti¢u provodi se prema zakonskim odredbama i uredbama
koje ureduju financijsko-racunovodstveno poslovanje proracunskih korisnika i ostalim vaZeéim
propisima i aktima.

Clanak 70.
Osnivac je duzan u svom godisSnjem proracunu osigurati sredstva za osnivanje i rad Djecjeg
vrti¢a sukladno zakonskim propisima i Kolektivnom ugovoru.

Djecji vrti¢ ostvaruje i vlastita sredstva prodajom svojih usluga na trzistu, dotacijama iz
Zupanijskog i drZzavnog proracuna, te iz drugih zakonom dopustenih izvora.

Clanak 71.
Nadzor nad zakonitoS¢u rada Djecjeg vrtiéa obavlja Ministarstvo nadlezno za djelatnost
predskolskog odgoja i obrazovanja, prosvjetna inspekcija, nadlezan ured drZzavne uprave u Zupaniji ,
Osnivac i druga nadleZna tijela.

Stru¢no pedagoski nadzor nad radom odgojno-obrazovnih radnika provode stru¢no-pedagoski
nadzornici i druge strucne osobe koje ovlasti nadlezni ministar.

X1l ZASTITA NA RADU | ZASTITA OKOLISA

Clanak 72.
Djedji vrti¢ je svojim radnicima duZan osigurati uvjete za siguran rad, a radnici su duZni raditi
na nacin i uz zastitna sredstva propisana Pravilnikom o zastiti na radu i zakonskim propisima.

Djedji vrti¢ je duZan osigurati uvjete za siguran boravak svojim radnicima, korisnicima usluga i
tre¢im osobama u svim objektima i vanjskim prostorima koji mu pripadaju ili se njima koristi za
obavljanje svoje djelatnosti.

Clanak 73.
Djedji vrti¢ samostalno i u suradnji s drugim tijelima ima pravo i obvezu stvarati uvjete za
ocCuvanje okolisa.

Radnik Djecjeg vrtica moZe odbiti izvrSenje poslova i zadada kojima se nanosi Steta okolisu.

Nepoduzimanjem mjera za zaStitu okoliSa radnik Djecjeg vrti¢a Cini teZu povredu radne
obveze.

Xlll OBRANA | SIGURNOST
Clanak 74.
Djecji vrti¢ ima pravo i duznost obavljanja zadac¢a obrane i sigurnosti sukladno planu obrane
nadleZnog tijela drZzavne uprave.
Svoju organizaciju, djelovanje u ratu i u sluaju neposredne ugroZenosti neovisnosti i

jedinstvenosti Republike Hrvatske i za slucaj izvanrednih okolnosti, Djecji vrti¢ utvrduje posebnim
aktima u skladu sa odlukama, planovima i programima nadleZnog tijela drZavne uprave.
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XIV PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 75.
Na sva pitanja koja nisu uredena ovim Statutom primjenjuju se odredbe Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju i Zakona o ustanovama.

Clanak 76.
Statut Djecjeg vrtica je usvojen danom njegovog donosenja od strane Upravnog vije¢a uz
prethodnu suglasnost gradskog vije¢a Grada Vodnjana.

Clanak 77.
Statut Djecjeg vrti¢a stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnim plo¢ama i
mreZnim stranicama Djecjeg vrtica.

Clanak 78.
Stupanjem na snagu ovog Statuta stavlja se van snage Statut Djeéjeg vrti¢a od 24.01.1996. i
prociceni tekst Statuta od 25.08.1998. i sve njegove izmjene i dopune.

Clanak 79.
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se na nacin i postupak utvrdenim za njegovo donosenije.

Clanak 80.

Ovaj ProCi3ceni tekst Statuta stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnim plo¢ama
vrti¢a i mreznim stranicama Djecjeg vrtica.

U Vodnjanu, 12. studeni 2021.

Klasa: 601-02/21-02/02
Urbroj: 2168-04-08-04-21-04

ProCiSceni tekst Statuta Dje¢jih vrtica Petar Pan Vodnjan — Scuole dell' infanzia Petar Pan Dignano
objavljen je na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrti¢a dana 15.11.2021. stupio na
snagu dana 23.11.2021.




