D.V-SI. PETAR PAN
VODNJAN-DIGNANO
S. Rocco 17

KLASA: 007-05/26-01/4
URBROIJ: 2163-10-1-26-01-1

Vodnjan, 03.04.2026. godine.

CLANOVIMA UPRAVNOG VIJECA

POZI1YV

Pozivam Vas na 29. sjednicu VIII saziva Upravnog vije¢a Dje&jih vrti¢a Petar Pan Vodnjan-
Scuole dell' infanzia Petar Pan Dignano koja ¢e se odrZati dana 03.04.2026. u elektronskom
obliku (putem e-maila) u periodu od 11:00 do 14:00 sati sa sljedeéim:

DNEVNIM REDOM:

1. Usvajanje zapisnika sa 28. sjednice VIII saziva Upravnog vijecéa.

2. Utvrdivanje Dnevnog reda.

3. Odluka o odabiru kandidata za radno mjesto: SPREMACICA - 1 izvriitelj (m/Z) na
odredeno puno radno vrijeme (40 h/tjedno) za rad u Dje&jim vrtiéima Petar Pan
Vodnjan-Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano — do povratka na rad privremeno
odsutne djelatnice.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA:

U privitku;
—~  Zapisnik sa 28. sjednice U.V.
—  Zapisnik sjednice Povjerenstva za vrednovanje kandidata za zaposljavanje



D.V-SQ. PETAR PAN
VODNJAN-DIGNANO
S.Rocco 17

Sigla amm.: 007-05/26-01/4
No.Prot.: 2163-10-1-26-01-1

Dignano, 03.04.2026.

AIMEMBRI DEL CONSIGLIO D'’AMMINISTRAZIONE

INVITO

Siete invitati alla 29° riunione dell’VIII° mandato del Consiglio di Amministrazione
dell'istituzione prescolare Scuole dell'infanzia Petar Pan Dignano-Djedji vrtiéi Petar Pan
Vodnjan, che si terra venerdi 03.04.2026 in forma telematica (via e-mail), dalle ore 11:00 fino
le ore 14:00 con la seguente proposta dell’:

ORDINE DEL GIORNO:

1. Approvazione del Verbale della 28° seduta dell’VIII° mandato del Consiglio di
Amministrazione

2. Approvazione dell’Ordine del giorno

3. Delibera di assunzione del candidato selezionato per il posto di lavoro ADDETTA
ALLE PULIZIE - 1 esecutore/trice (m/f) a tempo determinato pieno (40 ore
settimanali) per lavorare presso i Djegji vrti¢i Petar Pan Vodnjan — Scuole dell’infanzia
Petar Pan Dignano, fino al rientro al lavoro della dipendente temporaneamente assente.

CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE
LA PRESIDENTE:

In allegato:
—  Verbale della 28. -ma riunione del C.A.

—  Verbale della commissione per 1’assunzione



